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Les valeurs du CO du Gibloux 

Respect  

Être respectueux, c’est reconnaître la valeur de chacun et considérer soi-même, les autres 

et son environnement. 

Le respect permet de distinguer la personne de ses actes et de ses dires, d’accepter les 

différences, de s’exprimer de manière adéquate, constructive et avec politesse. Il permet 

à chacun de garder sa dignité. 

 

Empathie 

Être empathique, c’est reconnaître et comprendre l’émotion de l’autre ainsi qu’identifier 

son besoin.  

L’empathie passe par une attitude appropriée et par une écoute active sans a priori ni 

jugement. 

 

Authenticité  

Être authentique, c’est se présenter tel que l’on est, exprimer ce que l’on ressent et être 

en accord avec ses actes et ses paroles.  

L’authenticité permet des relations saines, franches et honnêtes.  

 

Cohérence 

Être cohérent, c’est agir en s’appuyant sur des cadres de référence définis par la 

responsabilité individuelle, la classe, l’établissement, le SEnOF, l’État.  

La cohérence permet d’harmoniser ses actes et ses paroles. Elle favorise l’unité, la 

collégialité et le bon fonctionnement d’un établissement. 

 

Persévérance 

Être persévérant, c’est faire preuve de patience et d’engagement face aux difficultés et 

aux défis en cherchant des solutions pour atteindre des objectifs. 

 


